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Bilindiği üzere Danıştay 10. Dairesi taraķndan verilen E. 2023/170 ve K. 2024/1853 sayılı karar 
ile Sosyal Güvenlik Kurumu Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü taraķndan yayımlanan 
02/12/2022 tarih 2022/22 sayılı "Yemek Bedeli" konulu Genelge’nin 2.1.2 ve 2.1.4. 
maddelerinin İptaline karar verilmişƟ. 
 

SGK taraķndan yayımlanan 31.12.2024 tarihli ve 2024/17 sayılı Genelge ile 01.01.2025 
tarihinden iƟbaren günlük yemek isƟsnası 158,00 TL olarak belirlenmişƟr. (Gelir idaresi 
başkanlığı ise bu rakamı günlük 240,00 TL açıklamışƨ. KDV dahil 264,00 TL ) 
 

İlgili mevzuat kapsamında yemek parası; 
 

Nakit Verilirse 
SGK açısından günlük 158,00 TL isƟsna uygulanacakƨr. Aşan tutar SGK’ya tabi tutulacakƨr. 
Gelir Vergisi açısından ise günlük 240,00 TL isƟsna uygulanacakƨr. Aşan kısmı Gelir Vergisine 
tabi tutulacakƨr. 
 

Her yerde Geçerli Yemek Karƨ Verilirse, 
SGK açısında günlük 158,00 TL isƟsna uygulanacakƨr. Aşan tutar SGK’ya tabi tutularak 
bordroya tabi edilecekƟr. Gelir Vergisi açısından ise günlük 264 TL isƟsna uygulanacakƨr. Aşan 
tutar da Gelir Vergisine tabi tutularak bordroya dahil edilecekƟr. 
 

Sadece Restoran Sektöründe Geçerli Kart Verilirse, 
Tutar ne kadar olursa olsun SGK’ya tabi tutulmayacakƨr. Gelir Vergisi açısından ise günlük 264 
TL isƟsna uygulanacakƨr. Aşan tutar Gelir Vergisine tabi tutularak bordroya dahil edilecekƟr. 
 

İşverenlerce işyerinde/müştemilaƨnda kendi imkanlarıyla, ya da iş yeri veya müştemilaƨ 
dışında kalan yerlerde üçüncü kişilere yemek bedeli adı alƨnda fatura karşılığı nakden 
ödeme yapılması herhangi bir şekilde SGK ve Gelir Vergisine tabi tutulmasına gerek yoktur.  
  
*** Kart ile ödeme yapan şirket sahipleri, eğer sadece restoran sektöründe geçerli kart 
modülüne geçmek isterlerse, yemek karƨ şirkeƟyle ileƟşime geçebilirler. 
  
Bazı işyerlerinde sigortalıların yıllık izin-raporlu – idari izinli – ücretsiz izinli günlere ilişkin 
yemek ödemesi/yüklemesi yapılmaktadır. Bu günler için herhangi bir İSTİSNA 
UYGULANMAMASI GEREKMEKTEDİR. Bu günler için ödenen tutarların tüm kesinƟlere 
isƟsnasız tabi tutulması gerekmektedir. (Yasal Dayanak: 2020/20 Sayılı Genelge / 2022/22 
Sayılı Genelge ) 
 
Saygılarımızla.. 


